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Horaire sur une base de 35h.*

MATIN APRES-MIDI

Lundi
Mardi
Mercredi
Jeudi
Vendredi

Samedi

* La durée de travail de I'éléeve mineur ne peut excéder 8 heures par jour et 35 heures par semaine.

Le repos hebdomadaire de I'éléeve mineur doit étre d'une durée minimale de deux jours consécutifs. La période minimale de repos hebdomadaire doit
comprendre le dimanche.

Pour chaque période de vingt-quatre heures, la période minimale de repos quotidien est fixée a quatorze heures consécutives pour I'éleve mineur de moins de
seize ans et a douze heures consécutives pour I'éleve mineur de seize a dix-huit ans.

Au-dela de quatre heures et demie de travail quotidien, I'éléve mineur doit bénéficier d'une pause d'au moins trente minutes consécutives.

Le travail de nuit est interdit :

- a I'éléve mineur de seize a dix-huit ans entre vingt-deux heures le soir et six heures le matin ;

- a l'éléve de moins de seize ans entre vingt heures et six heures.

Ces dispositions ne peuvent pas faire I'objet d'une dérogation.
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ACTIVITES pouvant étre réalisé :

oul NON

Organiser le poste de travail

Protéger, bacher, masquer

Utiliser I'outillage adapté

Lessiver

Poncer manuellement

Reboucher

Enduire (enduit de ratissage)

Décaper

Appliquer une impression

Appliquer des peintures a la brosse (1% couche)
Appliquer des peintures au rouleau (1% couche)
Appliquer une lasure

Encoller un papier peint sur table

Encoller un mur (spatule, rouleau)

Déposer un revétement de sol (dalles, Iés)

Déposer un revétement mural
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